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Standaardformulier 
publicatieplicht 
Fondswervende instellingen

1	 Algemene gegevens instelling

Naam

Nummer Kamer van 
Koophandel (*)

Contactgegevens. Vul minimaal 1 van de velden Adres, Telefoonnummer of E-mailadres in.

Adres

Telefoonnummer

E-mailadres

Website (*)

RSIN (**)

Actief in sector (*)

In welke landen is 
uw instelling actief? (*)

Aantal medewerkers (*) Betaalde personeelsleden in gemiddeld aantal fte gedurende het boekjaar.

Aantal vrijwilligers (*) Vrijwilligers die zich regelmatig (meer dan 3 keer per jaar) inzetten voor uw instelling.

Statutair bestuur van de instelling
Naam bestuurslid Functie bestuurslid

Bestuurslid 1

Bestuurslid 2

Bestuurslid 3

Bestuurslid 4

Bestuurslid 5

Overige informatie 
bestuur (*)

Doelgroepen (*) 
(meerdere opties mogelijk)

Algemeen publiek
Alleenstaande ouders
Analfabeten
Chronisch zieken
Dak- en thuislozen
Dieren
Gedetineerden
Gelovigen
Gemeenschappen
Jongeren

Kinderen
Lhbtqi+
Mensen met een beperking
Milieu
Minderheden
Minima
Natuurgebieden
Oceanen en zeeën
Ouderen
Patiënten

Slachtoffers van geweld
Slachtoffers van natuurrampen
Slachtoffers van oorlog
Slachtoffers van seksueel misbruik
Studenten
Verslaafden
Vluchtelingen
Vrouwen en meisjes
Werklozen
Wildlife
Overig

(*) Optioneel veld, niet verplicht  (**) Verplicht veld, ook voor buiten Nederland gevestigde instellingen

Stichting Varende Recreatie/ Het Vakantieschip

4 1 1 7 8 3 3 0

Industrieweg 20-9

0 3 4 1 4 1 4 9 2 5

info@vakantieschip.nl

www.vakantieschip.nl

Welzijn - Verzorging en opvang

Welzijn - Overig welzijnswerk

- Secundaire sector (indien van toepassing) - 

Nederland, Belgie en Duitsland

1 2

2 7 5

A.N.T. Verstraeten-Kepers Voorzitter

W. Pera Penningmeester

T. Van den Heuvel Vice-Voorzitter

J.G.H. Heijmen Secretaris

I.H.C. Willem bestuurslid

Wij hebben een onbezoldigd bestuur. 
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1	 Algemeen (vervolg)

Doelstelling
Statutaire doelstelling 
van de instelling. 
Wat wil de instelling 
bereiken?

Hoofdlijnen beleidsplan
Geef hier antwoord op onderstaande vragen of vul na de laatste vraag over het beleidsplan de url in naar het beleidsplan.  
In dit beleidsplan moet minimaal antwoord gegeven worden op de in dit formulier gestelde vragen over het beleidsplan.

Welke werkzaamheden 
verricht de instelling?
Wanneer worden 
welke werkzaamheden 
uitgevoerd? En hoe 
dragen die bij aan het 
realiseren van de 
doelstelling?

Hoe krijgt de instelling 
inkomsten?

De stichting heeft als doelstelling het bevorderen van het welzijn van mensen met een 
zorgvraag of mobiliteitsbeperking door het aanbieden van volledig toegankelijke 
vaarvakanties.
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1	 Algemeen (vervolg)

Beloningsbeleid
Beloningsbeleid voor 
het statutaire bestuur, 
voor de leden van het 
beleidsbepalend orgaan 
en voor het personeel 
(bijvoorbeeld CAO 
of salarisregeling).

Url van het beleidsplan 
Vul de link in waar het 
beleidsplan te vinden is.

Url van het activiteiten
verslag. Vul de link in waar het 
activiteitenverslag te vinden is.

Activiteitenverslag
Noem de activiteiten 
die  zijn uitgevoerd. 
Of vul bij de volgende 
vraag de url in naar het 
activiteitenverslag, of de 
url naar het jaarrekening 
als daarin de activiteiten 
van het betreffende 
boekjaar duidelijk zijn 
beschreven.

Op welke manier 
en aan welke doelen 
worden de verkregen 
inkomsten besteed?  
Als uw instelling vermogen 
aanhoudt, vul dan in 
waar en op welke manier 
dit vermogen wordt 
aangehouden (bijvoor
beeld spaarrekening, 
beleggingen etc).

 

 www.vakantieschip.nl/over-ons Open

Er is een onbezoldigd bestuur. 
 
Voor het personeel van het schip en van kantoor is een eigen arbeidsvoorwaarden 
pakket. 

Er zijn vaarvakanties aangeboden aan ongeveer 1000 gasten en er zijn ongeveer 20 
organisaties die het schip hebben gebruikt voor een jaarlijkse vaarvakantie. Dit is met 
een kleine groep beroepskrachten en een grote groep betrokken vrijwilligers 
uitgevoerd. 

 www.vakantieschip.nl/over-ons Open
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Activa Passiva

2	 Balans

Balansdatum – –

+

+ ++

+

+ +

+

+

+

Materiële vaste activa

Financiële vaste activa

Voorraden

Vorderingen & 
overlopende activa

Effecten

Liquide middelen

Totaal

Continuïteitsreserve

Bestemmingsreserve

Herwaarderings
reserve

Overige reserves

Bestemmingsfondsen

Voorzieningen

Langlopende schulden

Kortlopende schulden

Totaal

Immateriële vaste activa €€

€

€€

€

€€

€

€€

€

€€

€

€€

€

€€

€

€

€

€€

€

€

€

€€

€€

€€

€€

€€

€€

Toelichting
Geef hier een 
toelichting bij de 
balans of vul de url 
naar de jaarrekening 
in als hier een 
toelichting in is 
opgenomen.

Vul de balansdatum in. Als u daarna verdergaat verschijnen automatisch de jaartallen boven de kolommen.3 1 1 2 2 0 2 5

31-12-2025 31-12-2024 (*) 31-12-2025 31-12-2024 (*)

0

658.821

0

658.821

21.084

906.311

198.109

0

638.300

0

638.300

26.880

255.488

279.978

1.125.504

1.784.325

562.346

1.200.646

-335.360

-335.360

68.549

370.468

47.449

1.660.219

1.811.325

-147.381

-147.381

68.549

315.037

964.441

1.200.646

Door diverse redenen zien we een grote verschuiving in de activa en de pasiva. Dit komt door later factureren als anders en ook door de verwerking van 
foutherstel in eerdere boekjaren. Zie ook de jaarrekening 2024. Door het in gebruiknemen van het nieuwe CRM systeem is in 2025 de facturering later op 
gang gekomen en hierdoor is er een verschil in de vorderingen te zien. 
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3	 Staat van baten en lasten 

Baten

Baten van particulieren
Collecten

Nalatenschappen

Overige baten particulieren

Som van baten van particulieren

Baten van bedrijven

Baten van loterijinstellingen

Baten van subsidie van overheden

Baten van verbonden instellingen zonder winststreven

Baten als tegenprestatie voor levering van producten 
en/of diensten

Baten van andere instellingen zonder winststreven

Overige baten

Som van de geworven baten

Som van de baten

€ €

€ €

€ €

€ €

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€ €

€

€

€

€

€

€

+

+

+

+

+

+

2025 2024 (*)

182.478

182.478

18.900

10.072

121.855

333.305

2.107.250

2.440.555

47.705

47.705

4.237

120.564

172.506

1.826.643

1.999.149
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3	 Staat van baten en lasten

Wervingskosten

Kosten beheer en administratie

Som van de lasten

Onder de som van de lasten is aan Personeelskosten 
een bedrag meegenomen van:

Saldo financiële baten en lasten

Saldo baten en lasten

€ €

€ €

€

€

€

€

€

€

€

€

+ +

Lasten

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €
+ +

Besteed aan doelstellingen
(Directe) dienst- en hulpverlening

Aankoop en beheer

Voorlichting en bewustwording

Recreatie, sport en wensvervulling

Onderzoek

Evangelisatie en zending

Educatie, opleidingen en cursussen

Lobby en belangenbehartiging

Anders, namelijk (vul hier in)

Besteed aan doelstellingen

Url van de jaarrekening 
Vul de link in naar de 
jaarrekening als u deze 
ook hebt gepubliceerd.

Toelichting
Geef hier een toelichting 
bij de staat van baten en 
lasten of vul de url naar 
de jaarrekening in als 
hier een toelichting in is 
opgenomen.

afschrijvingen en dotaties

2024 (*)

1.945.892

216.966

2.162.858

134.131

337.509

2.634.498

5.964

-187.979

In de baten zien we dat zowel de fondswerving als de inkomsten van vaarvakanties zijn
 gegroeid. bij de lasten zien we dat het boekjaar 2025 eindigt met een verlies. Er is te 
zien dat er een groter bedrag is uitgegeven aan de doelstelling omdat we meer gasten 
met een zorgvraag blij hebben kunnen maken. Daarnaast zien we ook dat de 
wervingskosten hoger zijn geworden door de profesionalisering van de fondswerving. 
Ook de kosten beheer en administratie zijn flink vehoogd ten opzichte van de begroting.
 dit komt door het willen hebben van een gecontroleerde jaarrekening om een diverse 
zaken verder te profesionaliseren. Hierdoor zijn processen verbeterd en wordt er hard 
gewerkt aan het behalen van een keurmerk. Hierdoor maakt de stichting grote stapen 
om ook in de toekomst een groeiende organisatie te kunnen zijn. 

 Open

1.832.742

167.852

2.000.594

68.465

185.916

2.254.975

5.410

-250.416

2025


